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Elections Professionnelles
2019

APPEL A CANDIDATURE

Cher(e) Collegue Agent de Maitrise ou Cadre,

Les élections des membres du Comité Social et Economique
(CSE) LIDL se dérouleront prochainement. Les élus de cette
nouvelle instance auront les attributions et les missions des
Délégués du Personnel (DP), des membres du CHSCT et des
élus du Comité d'Entreprise (CE).

La CFE-CGC, que ce soit au niveau de Lidl ou de toutes les
instances professionnelles, inter-professionnelles ou organismes
paritaires est le seul syndicat exclusivement dédié a la défense et
a la représentation des salariés de I'encadrement.

Notre rdOle principal est d'informer, conseiller, assister, former,
défendre et accompagner les salariés et les élus de I'encadrement LIDL
et notre présence dans 22 Directions Régionales ainsi qu'au CSO et
au CSA nous permet d'avoir une vision d'ensemble des métiers
de I'encadrement de I'entreprise.

D'autres organisations syndicales généralistes sont actuellement
présentes dans l'entreprise et souhaitent représenter |'encadrement
mais nous souhaitons attirer votre attention sur les spécificités
de notre statut et sur les divergences de vue et d'intéréts
possibles entre les salariés selon leur position.

Alors que le college employé/ouvrier représente 80% de |'effectif
Lidl, pensez-vous qu'une organisation syndicale généraliste puisse
autant concentrer son attention aux besoins de la minorité que
représente les agents de Maitrise et les cadres qu’une structure qui
lui est dédiée? L'expérience a démontré que ce n'est pas le cas.
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